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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 221 

5 Φεβρουάριου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Κατάργηση και Διατήρηση Κενών Οργανικών Θέσεων 
Πολιτικού Προσωπικού με Σχέση Εργασίας Δημο¬ 
σίου Δικαίου του Μετοχικού Ταμείου Ναυτικού. 1 
Κατάργηση και διατήρηση κενών οργανικών θέσεων 
πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δημο¬ 
σίου δικαίου στη Γενική Γραμματεία Αιγαίου και 
Νησιωτικής Πολιτικής, του Υπουργείου Ναυτιλίας 
και Αιγαίου, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. Ια 

του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011, όπως ισχύει. 2 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 16846/12-10-2012 απόφα¬ 
σης Δημάρχου Αρταίων (ΦΕΚ 2921/30-10-2012 τ. Β') 
που αφορά την αυτοδίκαιη κατάργηση κενών ορ¬ 
γανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση 
εργασίας δημοσίου δικαίου του Δήμου Αρταίων, 
κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 


4024/2011. 3 

Κατάργηση κενών οργανικών θέσεων. 4 

ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. Φ. 470/17/12 Σ. 17 (1) 


Κατάργηση και Διατήρηση Κενών Οργανικών Θέσεων 
Πολιτικού Προσωπικού με Σχέση Εργασίας Δημοσί¬ 
ου Δικαίου του Μετοχικού Ταμείου Ναυτικού. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙ¬ 
ΣΗΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Του άρθρου 33 παράγραφος Ια του Ν. 4024/2011 


(ΦΕΚ Α' 226) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθο¬ 
λόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου 
δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015», όπως ισχύει. 

β. Του Π.Δ. 31/2007 (ΦΕΚ Α' 29) «Οργανισμός του Με¬ 
τοχικού Ταμείου Ναυτικού». 

2. Την υπ’ αριθμ. Φ.470/1508/2011/16-11-2011 Διαπιστω- 
τική Πράξη του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Μετοχικού Ταμείου Ναυτικού (ΦΕΚ Β' 2915 από 22- 
12-2011) «Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών 
οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση 
εργασίας δημοσίου δικαίου του Μετοχικού Ταμείου 
Ναυτικού, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 33 
του Ν. 4024/2011». 

3. Την από 21/09/2012 εισήγηση του Μετοχικού Ταμείου 
Ναυτικού. 

4. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρα¬ 
τικού προϋπολογισμού και του προϋπολογισμού του 
Μετοχικού Ταμείου Ναυτικού, αποφασίζουμε: 

1. Την κατάργηση τεσσάρων (4) και τη διατήρηση τεσ¬ 
σάρων (4), επί συνόλου οκτώ (8), κενών οργανικών θέσε¬ 
ων μονίμων πολιτικών υπαλλήλων του Μετοχικού Ταμεί¬ 
ου Ναυτικού (ΜΤΝ), οι οποίες κατά την έναρξη ισχύος 
του ν. 4024/11 (ΦΕΚ Α' 226) υπερβαίνουν ανά κατηγορία 
και κλάδο το 60% των θέσεων που προβλέπονται στον 
οικείο οργανισμό του Ταμείου. Οι καταργούμενες αυ¬ 
τές θέσεις προσδιορίζονται κατά κατηγορία, κλάδο και 
αριθμό, ως ακολούθως: 
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ΠΙΝΑΚΑΣ «Α» 

Φορέας: ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΝΑΥΤΙΚΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές 
θέσεις (Α+Β) 

Καλυμμένες 
θέσεις (Α) 

Κενές 

θέσεις 

(Β) 

Διατηρούμενες 
κενές θέσεις (Γ) 

Καταργούμενες 
κενές θέσεις (Δ) 

Κατηγορία (Π.Ε.) Πανεπιστη¬ 
μιακής Εκπαίδευσης, κλάδος 
Π.Ε. Διοικητικού - Οικονομικού 

1 

0 

1 

1 

0 

Κατηγορία (Τ.Ε.) Τεχνολογικής 
Εκπαίδευσης, κλάδος Τ.Ε. 
Διοικητικού -Λογιστικού 

1 

0 

1 

1 

0 

Κατηγορία (Τ.Ε.) Τεχνολογι¬ 
κής Εκπαίδευσης, κλάδος Τ.Ε. 
Πληροφορικής 

2 

0 

2 

1 

1 

Κατηγορία (Τ.Ε.) Τεχνολογικής 
Εκπαίδευσης, κλάδος Τ.Ε. 
Μηχανικών 

1 

0 

1 

1 

0 

Κατηγορία (Δ.Ε.) Δευτερο¬ 
βάθμιας Εκπαίδευσης, κλάδος 
Δ.Ε. Προσωπικού Ηλεκτρονι¬ 
κών Υπολογιστών 

3 

0 

3 

0 

3 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Αθήνα, 11 Ιανουάριου 2013 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 


ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

ΠΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΤΩΝΗΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 


♦ 


Αριθμ. ΔΔΟ/Φ. 101.90/01/535 (2) 

Κατάργηση και διατήρηση κενών οργανικών θέσεων 
πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου 
δικαίου στη Γενική Γραμματεία Αιγαίου και Νησιωτι¬ 
κής Πολιτικής, του Υπουργείου Ναυτιλίας και Αιγαίου, 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. Ια του άρθρου 
33 του Ν. 4024/2011, όπως ισχύει. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙ¬ 
ΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ - ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α') και ειδικότερα του 
άρθρου 33 παρ. Ια για την κατάργηση κενών οργανικών 
θέσεων, όπως ισχύει. 

β) Του Π.Δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της Νομοθεσίας 
για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα». 

γ) Του Π.Δ. 110/2001 (ΦΕΚ 101/Α/2001) «Οργανισμός του 
Υπουργείου Αιγαίου» όπως συμπληρώθηκε και τροπο¬ 
ποιήθηκε με το Π.Δ. 106/2003 (ΦΕΚ 96/Α) «Κατανομή 
θέσεων μόνιμου προσωπικού του Υπουργείου Αιγαίου». 

δ) Του άρθρου 2 του Π.Δ. 205/2007 (ΦΕΚ 231/Α/2007) 
«Συγχώνευση Υπουργείων». 

ε) Του Π.Δ. 215/2007 (ΦΕΚ 241/Α/2007) «Σύσταση Γενι¬ 
κών Γραμματειών στο Υπουργείο Εσωτερικών και στο 
Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας, Αιγαίου και Νησιωτικής 
Πολιτικής». 


στ) Του Π.Δ. 185/2009 (ΦΕΚ 213/Α) «Ανασύσταση του 
Υπουργείου Οικονομικών, Συγχώνευση του Υπουργείου 
Οικονομίας και Οικονομικών με τα Υπουργεία Ανάπτυ¬ 
ξης και Εμπορικής Ναυτιλίας, Αιγαίου και Νησιωτικής 
Πολιτικής.». 

ζ) Του άρθρου 2 του Π.Δ. 189/2009 (ΦΕΚ 221/Α) «Καθορι¬ 
σμός και ανακατανομή αρμοδιοτήτων των Υπουργείων». 

η) Του Π.Δ. 96/2010 (ΦΕΚ 170/Α) «Σύσταση Υπουργείου 
Θαλασσίων Υποθέσεων, Νήσων και Αλιείας, καθορισμός 
αρμοδιοτήτων του και ανακατανομή αρμοδιοτήτων των 
Υπουργείων». 

θ) Του Π.Δ. 86/2012 (ΦΕΚ 141/Α') «Διορισμός Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

ι) Του άρθρου 5 του Π.Δ. 85/2012 «Ιδρυση και μετονομασία 
Υπουργείων, μεταφορά και κατάργηση υπηρεσιών, όπως 
αντικαταστάθηκε από το άρθρο 1 του π.δ. 94/2012 «Τροπο¬ 
ποίηση π.δ. 85/2012 «Ιδρυση και μετονομασία Υπουργείων, 
μεταφορά και κατάργηση υπηρεσιών» (149 Α'). 

2. Την υπ’ αριθμ. ΔΟΑ/Φ.14/1 /οικ.21732/31-10-2011 εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης (ΑΔΑ: 45ΒΝΧ-3Ρ8). 

3. Την υπ’ αριθμ. ΔΟΑ/Φ.14/81/οικ. 18320/7-8-2012 εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης (ΑΔΑ: Β4Γ9Χ-6ΩΗ). 

4. Την υπ’ αριθμ. ΔΔΟ/Φ. 101.90/01/101/4-1-2012 (ΦΕΚ 160/ 
Β'/3-2-2012) διαπιστωτική πράξη κατάργησης κενών ορ¬ 
γανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση εργα¬ 
σίας δημοσίου δικαίου στη Γ ενική Γ ραμματεία Αιγαίου 
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και Νησιωτικής Πολιτικής, όπως τροποποιήθηκε με την 
υπ’ αριθμ. ΔΔΟ/Φ. 101.90/01/5874/26-7-2012 (ΦΕΚ 2340/ 
Β'/21-8-2012) διαπιστωτική πράξη όμοια. 

5. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπο¬ 
λογισμού, αποφασίζουμε: 

Την κατάργηση στη Γενική Γραμματεία Αιγαίου και 
Νησιωτικής Πολιτικής, του Υπουργείου Ναυτιλίας και 


Αιγαίου μίας (1), επί συνόλου εννέα (9), κενών οργανι¬ 
κών θέσεων μονίμου προσωπικού με σχέση εργασίας 
δημοσίου δικαίου που υπερβαίνουν, ανά κατηγορία και 
κλάδο, το 60% των προβλεπόμενων οργανικών θέσεων, 
καθώς και την διατήρηση οκτώ (8) θέσεων, κατόπιν ει¬ 
δικής και εμπεριστατωμένης αιτιολόγησης, όπως αυτές 
εμφαίνονται στον κατωτέρω πίνακα: 


ΠΙΝΑΚΑΣ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Φορέας: ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΑΙΓΑΙΟΥ ΚΑΙ ΝΗΣΙΩΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

α/α 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

ΚΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

(Α) 

ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕ- 
ΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ (Β) 

ΔΙΑΤΗΡΟΥΜΕ¬ 
ΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ (Γ)= 
(Α) -(Β) 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΠΡΟΣ ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ 

1 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ5 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

1 

0 

1 

Διατήρηση της θέσης για την καλύτε¬ 
ρη διαχείριση του πληροφοριακού συ¬ 
στήματος και της βάσης δεδομένων, 
καθώς και την ανάλυση-ανάπτυξη των 
εφαρμογών που θα συμβάλλουν στην 
αποτελεσματικότερη λειτουργία της 
Υπηρεσίας. Επίσης η ειδικότητα είναι 
απαραίτητη λόγω των προβλημάτων 
που δημιουργούνται στα συστήματα 
πληροφορικής, τα οποία καθημερινά 
χρήζουν άμεσης αντιμετώπισης (δεν 
υπηρετεί άλλος μόνιμος υπάλληλος) 

2 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ7 
ΜΕΤΑΦΡΑΣΤΩΝ- 
ΔΙΕΡΜΗΙΜΕΩΝ 

1 

0 

1 

Διατήρηση της θέσης για την κάλυψη 
των αναγκών της Υπηρεσίας σε θέμα¬ 
τα μεταφράσεων και μεταγλωττίσεων, 
κυρίως για θέματα διεθνών και ευρω¬ 
παϊκών προγραμμάτων, με υποχρεω¬ 
τικά τυπικά προσόντα τη γνώση του¬ 
λάχιστον της αγγλικής και γερμανικής 
γλώσσας (δεν υπηρετεί άλλος μόνιμος 
υπάλληλος) 


ΣΥΝΟΛΟ ΠΕ 

2 

0 

2 


α/ 

α 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

ΚΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

(Α) 

ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕ- 
ΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ (Β) 

ΔΙΑΤΗΡΟΥΜΕ¬ 
ΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 
(Γ)=( Α)-(Β) 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΠΡΟΣ ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ 

1 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ6 
ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 

1 

0 

1 

Διατήρηση της θέσης για την εκπόνη¬ 
ση και υλοποίηση προγράμματος του¬ 
ριστικού σχεδιασμού & τουριστικής 
προβολής του Αιγαίου (δεν υπηρετεί 
άλλος μόνιμος υπάλληλος) 

2 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ8 
ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟ¬ 
ΜΙΑΣ 

1 

0 

1 

Διατήρηση της θέσης για τις ανάγκες 
της Βιβλιοθήκης και του Αρχείου της 
Υπηρεσίας, καθώς επίσης την ταξι¬ 
νόμηση και διαχείριση των εκδόσεων 
της Δ/νσης Πολιτισμού (δεν υπηρετεί 
άλλος μόνιμος υπάλληλος) 


ΣΥΝΟΛΟ ΤΕ 

2 

0 

2 
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α/α 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

ΚΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

(Α) 

ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕ- 
ΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ (Β) 

ΔΙΑΤΗΡΟΥΜΕ¬ 
ΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 
(Γ)=(Α)-(Β) 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΠΡΟΣ ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ 

1 

ΚΛΑΔΟΣ Δ3 
ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

3 

1 

2 

Διατήρηση των θέσεων για τις ανά¬ 
γκες συντήρησης των κτιρίων της 
Κεντρικής Υπηρεσίας, καθώς και των 
Περιφερειακών Υπηρεσιών και την ανά¬ 
γκη εκτέλεσης έργων με αυτεπιστασία 


ΣΥΝΟΛΟ ΔΕ 

3 

1 

2 


α/α 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

(Α) 

ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕ- 
ΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ (Β) 

ΔΙΑΤΗΡΟΥΜΕ¬ 
ΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 
(ΓΜΑ)-(Β) 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΠΡΟΣ ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ 

1 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ2 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

2 

0 

2 

Διατήρηση των θέσεων για τις ανά¬ 
γκες καθαριότητας των εξωτερικών 
και εσωτερικών χώρων της Κεντρικής 
Υπηρεσίας και των Γ ραφείων Πειραιά. 
Κάποιες από τις ανωτέρω ανάγκες δεν 
μπορεί και δεν πρέπει να καλύπτονται 
από ιδιωτικά συνεργεία καθαριότητας 


ΣΥΝΟΛΟ ΥΕ 

2 

0 

2 



ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 

9 

1 

8 



Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Μυτιλήνη, 21 Ιανουάριου 2013 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 


ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ 

ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΟΥΣΟΥΡΟΥΛΗΣ 

-♦- 


Αριθμ. 1090 (3) 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 16846/12-10-2012 απόφασης 
Δημάρχου Αρταίων (ΦΕΚ 2921/30-10-2012 τ. Β') που 
αφορά την αυτοδίκαιη κατάργηση κενών οργανικών 
θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας 
δημοσίου δικαίου του Δήμου Αρταίων, κατ’ εφαρ¬ 
μογή της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΡΤΑΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1) της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226 Α') 

2) του άρθρου 58 παρ. 1 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
7-6-2010 τ. Α') 

3) τους Οργανισμούς Εσωτερικής Υπηρεσίας των Δη¬ 
μοτικών Ενοτήτων Ξηροβουνίου (σύμφωνα με την αρ. 
73/1999 απόφαση του Δ.Σ. Ξηροβουνίου που εγκρίθηκε 
με την αρ. 4111 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περι¬ 
φέρειας Ηπείρου η οποία δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 997/ 
27-5-1999 τ. Β') Βλαχέρνας (σύμφωνα με την αρ. 99/1999 
απόφαση του Δ.Σ Βλαχέρνας που εγκρίθηκε με την 
αρ. 3878 απόφαση του Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ηπείρου η οποία δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 1015/1-6-1999 
τ. Β') Φιλοθέης (σύμφωνα με την αρ. 82/1999 απόφαση 
του Δ.Σ Φιλοθέης που εγκρίθηκε με τη αρ. 3997 από¬ 
φαση του Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας Ηπείρου, η 
οποία δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 1012/1-6-1999 τ. Β') Αμβρα- 
κικού (σύμφωνα με την αρ. 56/1999 απόφαση του Δ.Σ. 


Αμβρακικού που εγκρίθηκε με την αρ.3999 απόφαση 
του Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας Ηπείρου η οποία 
δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 1060/4-6-1999 τ. Β') και Αρταίων 
(σύμφωνα με την αρ. 132/2003 απόφαση του Δ.Σ Αρταίων 
που εγκρίθηκε με την αρ. 4778 απόφαση του Γενικού 
Γ ραμματέα Περιφέρειας Ηπείρου η οποία δημοσιεύτηκε 
στο ΦΕΚ 654/27-5-2003 τ. Β') το υπ’ αριθμ. ΔΟΑ/Φ.14/81/ 
οικ.18320/7-8-2012 έγγραφο του Υπ. Διοικητικής Μεταρ¬ 
ρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης σχετικά με 
την κατάργηση κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προ¬ 
σωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου. 

5) την υπ’ αριθμ. 16846/12-10-2012 απόφαση Δημάρχου 
Αρταίων η οποία δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 2921/30-10-2012 
τ. Β', αποφασίζει: 

Τροποποιεί την υπ’ αριθμ. 16846/12-10-2012 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Αρταίων, «Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης 
κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση 
εργασίας δημοσίου δικαίου, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια 
του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011» η οποία δημοσιεύτηκε 
στο ΦΕΚ 2921/30-10-2012 τ. Β' για την Δημοτική Ενότητα 
Αμβρακικού ως προς τον κλάδο ΥΕ16 Εργατών (καθαριότη¬ 
τας) ο οποίος αφαιρείται από τον Πίνακα Β της Δημοτικής 
Ενότητας Αμβρακικού και εντάσσεται στον Πίνακα. 

Α. Κατόπιν τούτο το σκέλος της απόφασης που αφορά 
τους Πίνακες Α και Β της Δημοτικής Ενότητας Αμβρα¬ 
κικού έχει ως εξής: 

1. Για τη Δημοτική Ενότητα Αμβρακικού (ΠΡΩΗΝ ΔΗ¬ 
ΜΟΣ ΑΜΒΡΑΚΙΚΟΥ) 
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1.1 Την αυτοδίκαιη κατάργηση πέντε (5) κενών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού που προβλέπεται από 
τον οικείο οργανισμό του πρώην Δήμου Αμβρακικού, όπως αναλυτικά προσδιορίζονται, κατά κατηγορία και κλάδο, 
ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Α 

ΦΟΡΕΑΣ: ΔΗΜΟΣ ΑΡΤΑΙΩΝ (ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΑΜΒΡΑΚΙΚΟΥ) 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ 
ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές θέσεις 
(Α + Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

Κενές που εξαιρού¬ 
νται από την κατάρ¬ 
γηση, κατ’ εφαρμογή 
των περ. α’ η/ και 
β’ της παρ. Ια του 
άρθρου 33 του ν. 

4024/2011. 

Καταργούμε- 
νες κενές 

[Β μείον 
(Γ + Δ)] 

περ. α (Γ) 

περ. β (Δ) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 
Κλάδος ΠΕΙ 

Διοικητικών-Οικονομολόγων 

2 

2 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΠΕ3 
Πολιτικών Μηχανικών 

1 

1 

0 

0 

0 

0 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 
Κλάδος ΔΕ 1 Διοικητικών 

6 

5 

1 

0 

0 

1 

Κλάδος ΥΕ 16 Εργάτης 
Ύδρευσης (Υδρονομέας) 

2 

1 

1 

0 

0 

1 

Κλάδος ΥΕ 16 
Εργατών Καθαριότητας 

5 

2 

3 

0 

0 

3 

ΣΥΝΟΛΟ 

16 

11 

5 

0 

0 

5 


1.2 ότι οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού, οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των 
προβλεπόμενων στον οικείο οργανισμό οργανικών θέσεων, έχουν ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Β 

ΦΟΡΕΑΣ: ΔΗΜΟΣ ΑΡΤΑΙΩΝ (ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΑΜΒΡΑΚΙΚΟΥ) 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές θέσεις 

Καλυμμένες 

Κενές 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

Κλάδος ΠΕ 9 Γεωπόνων 

1 

0 

1 

Κλάδος ΠΕ 1 
Οικονομολόγων 

1 

0 

1 

Κλάδος ΠΕ 13 Βιολόγων 

1 

0 

1 

Κλάδος ΠΕ Περιβαντολόγων 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

Κλάδος ΤΕ 2 
Κοινωνικών Λειτουργιών 

1 

0 

1 

Κλάδος ΤΕ 3 Τεχνολόγων 
Πολιτικών Μηχανικών 

1 

0 

1 

Κλάδος ΤΕ 4 Τ εχνολόγων 
Μηχανολόγων ή Ηλεκτρολό¬ 
γων Μηχανικών 

1 

0 

1 

Κλάδος ΤΕ 13 

Τεχνολογίας Γεωπονίας 

1 

0 

1 

Κλάδος ΤΕ 17 
Διοικητικών-Λογιστών 

1 

0 

1 
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδος ΔΕ 23 

Ειδικού Προσωπικού 

2 

0 

2 

Κλάδος ΔΕ 24 
Ηλεκτρολόγων 

1 

0 

1 

Κλάδος ΔΕ 28 Χειριστών 
μηχανημάτων έργων 

2 

0 

2 

Κλάδος ΔΕ 29 

Οδηγών αυτοκινήτου 

3 

0 

3 

Κλάδος ΔΕ 30 Τεχνιτών 
(όλες οι λοιπές ειδικότητες 
τεχνικού προσωπικού ΔΕ) 

2 

0 

2 

Κλάδος ΔΕ 35 Δενδροκη- 
πουρών-Δενδροκόμων- 
Κηπουρών-Ανθοκόμων 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

Κλάδος ΥΕ 16 Εργατών 
(συνεργείου) 

1 

0 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

21 

0 

21 


Κατά τα λοιπά ισχύει ως έχει η υπ’ αριθμ. 16846/12-10-2012 απόφαση Δημάρχου Αρταίων. (ΦΕΚ 2921/30-10-2012 τ. Β') 
Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Άρτα, 24 Ιανουάριου 2013 
Ο Δήμαρχος 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΘ. ΠΑΠΑΛΕΞΗΣ 

-♦- 


Αριθμ. απόφ. Νο 1 (4) 

Κατάργηση κενών οργανικών θέσεων. 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 
ΔΑΦΝΗΣ-ΥΜΗΤΤ ΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Την παράγραφο Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 
(ΦΕΚ 226 Α'). 

2) Την υπ’ αριθμ. 5667/2725/2011 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 
ελέγχου νομιμότητας της υπ’ αριθμ. 43/2011 απόφασης 
του Δημοτικού Συμβουλίου Δάφνης - Υμηττού, η οποία 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 417/16-3-2011/τ.Β' «Περί συγχω- 
νεύσεως Νομικών Προσώπων» και σύσταση ΝΠΔΔ με 
την επωνυμία «Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής Δήμου 
Δάφνης - Υμηττού». 

3) Τους Οργανισμούς Εσωτερικής Υπηρεσίας των πρώ¬ 
ην Ν.Π. πού συγχωνεύθηκαν στον Οργανισμό Κοινωνικής 
Πολιτικής Δάφνης-Υμηττού. 


Α) Τον ΟΕΥ των Δημοτικών Παιδικών Σταθμών Δήμου 
Δάφνης ΦΕΚ 78/23-1-08/τ. Β'. 

Β) Τον ΟΕΥ των Δημοτικών Παιδικών Σταθμών Δήμου 
Υμηττού ΦΕΚ 1569/31-7-09/τ. Β'. 

Γ) Τον ΟΕΥ του ΚΑΠΗ του Δήμου Δάφνης ΦΕΚ 182/ 
4-4-88/τ. Β'. 

4) Το γεγονός ότι στο πρώην Νομικό Πρόσωπο με 
την επωνυμία Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής Δήμου 
Υμηττού δεν είχε ψηφισθεί Οργανισμός Εσωτερικής 
Υπηρεσίας, διαπιστώνουμε: 

Την αυτοδίκαιη κατάργηση εννιά (9) κενών οργανικών 
θέσεων μονίμου προσωπικού που προβλεπόταν στους 
οργανισμούς των συγχωνευθέντων Νομικών Προσώ¬ 
πων Δημοσίου Δικαίου όπως αναλυτικά προσδιορίζονται 
ακολούθως: 

Α) Την αυτοδίκαιη κατάργηση εννιά (9) κενών οργα¬ 
νικών θέσεων μονίμου προσωπικού που προβλεπόταν 
στον οργανισμό των πρώην Δημοτικών Παιδικών Σταθ¬ 
μών Δήμου Δάφνης όπως αναλυτικά προσδιορίζονται, 
κατά κατηγορία και κλάδο, ως ακολούθως: 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Α 

ΠΡΩΗΝ ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΠΑΙΔΙΚΟΙ ΣΤΑΘΜΟΙ ΔΗΜΟΥ ΔΑΦΝΗΣ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕ- 
ΝΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ 
ΘΕΣΕΙΣ 

ΚΑΛΥΜΜΕΝΕΣ 

ΚΕΝΕΣ 

ΚΕΝΕΣ ΠΟΥ ΕΞΑΙ¬ 
ΡΟΥΝΤΑΙ ΑΠΟ ΤΗΝ 
ΚΑΤΑΡΓΗΣΗ (αρθρ. 

33 Ν. 4024/11) 
περιπτ. α περιπτ. β 

ΚΑΤ ΑΡΓΟ Υ¬ 
ΜΕΝΕΣ ΚΕΝΕΣ 
ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ 
ΘΕΣΕΙΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦ/ΚΟΜΩΝ 

11 

5 

6 



6 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ32 
ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

6 

3 

3 



3 


Οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού, οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των προ- 
βλεπόμενων στον εν λόγω οργανισμό οργανικών θέσεων, έχουν ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Β 

ΠΡΩΗΝ ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΠΑΙΔΙΚΟΙ ΣΤΑΘΜΟΙ ΔΗΜΟΥ ΔΑΦΝΗΣ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΕΣ 
ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

ΚΑΛΥΜΜΕΝΕΣ 

ΚΕΝΕΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕΙ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

1 


1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ9 ΒΡΕΦΟΝ/ΚΟΜΙΑΣ 

26 

5 

21 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 22 ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤ/ΚΗΣΗΣ 

1 


1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1 


1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ14 ΒΟΗΘΟΙ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

6 

2 

4 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ16 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

16 

4 

12 


Β) Την αυτοδίκαιη κατάργηση μηδέν (0) κενών οργανικών θέσεων μονίμου προσωπικού που προβλεπόταν στον 
οργανισμό των πρώην Δημοτικών Παιδικών Σταθμών Δήμου Υμηττού. 

Οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού, οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των προ- 
βλεπόμενων στον εν λόγω οργανισμό οργανικών θέσεων, έχουν ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Β 

ΠΡΩΗΝ ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΠΑΙΔΙΚΟΙ ΣΤΑΘΜΟΙ ΔΗΜΟΥ ΥΜΗΤΤΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΕΣ ΟΡΓΑ¬ 
ΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

ΚΑΛΥΜΜΕΝΕΣ 

ΚΕΝΕΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ15 

ΠΑΙΔΙΑΤΡΩΝ 

1 


1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

1 


1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

2 


2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ9 ΒΡΕΦΟΝ/ΚΟΜΙΑΣ 

8 

1 

7 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 17 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 


1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ29 ΟΔΗΓΩΝ 

1 


1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ8 ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ 

4 


4 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ14 ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

3 


3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ16 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

4 


4 
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Γ) Την αυτοδίκαιη κατάργηση μηδέν (0) κενών οργανικών θέσεων μονίμου προσωπικού που προβλεπόταν στον 
οργανισμό των πρώην ΚΑΠΗ Δήμου Δάφνης. 

Οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού, οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των προ- 
βλεπόμενων στον εν λόγω οργανισμό οργανικών θέσεων, έχουν ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Β 

ΠΡΩΗΝ ΚΑΠΗ ΔΗΜΟΥ ΔΑΦΝΗΣ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΕΣ 
ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

ΚΑΛΥΜΜΕΝΕΣ 

ΚΕΝΕΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ2 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

4 

1 

3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ6 
ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΑΔΕΡΦΩΝ 

6 

1 

5 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ10 ΦΥΣΙΚ/ΠΕΥΤΩΝ 

4 

1 

3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 18 ΕΡΓ/ΠΕΥΤΩΝ 

3 


3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ15 
ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ 

2 


2 


Με την κοινή υπουργική απόφαση του τελευταίου εδαφίου της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011, θα 
προσδιοριστεί ο αριθμός των κενών θέσεων των παραπάνω κλάδων των πινάκων Β, που θα καταργηθούν. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Υμηττός, 4 Ιανουάριου 2013 
Η Πρόεδρος 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΡΩΜΑΙΟΥ - ΠΕΤΣΑ 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠ0ΔΙΣΤΡΙ0Υ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 






















